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Curriculos - Comissao de Heteroidentificacao
Edital N°15/2026 - Processo Seletivo - Professor Substituto

Considerando a INSTRUCAO NORMATIVA MGI N° 261, DE 27 DE JUNHO DE
2025, que regulamenta o procedimento de heteroidentificacio complementar a
autodeclaracdo dos candidatos pretos e pardos, para fins de preenchimento das vagas
reservadas nos processos seletivos e concursos publicos federais, nos termos da Lei n°
15.142/2025, informamos que serdo resguardados o sigilo dos nomes dos membros da
Comissao de Verificacdo, para procedimentos de heteroidentificagdo, podendo ser
disponibilizados aos 6rgaos de controle interno e externo, se requeridos.

Sendo assim, divulgamos os curriculos, dos membros titulares da Comissao de
Verificagdo, os quais atuarao no procedimento de heteroidentificagdo, como segue:

Membro 1

Mestre em Direito, com énfase em Constitucionalismo e Democracia, na Linha de Pesquisa
Efetividade dos Direitos Fundamentais Sociais, pela Faculdade de Direito do Sul de Minas -
FDSM, especialista em Direito Previdenciario pela Faculdade de Direito Prof. Damasio de
Jesus e graduado pelo Centro Universitario de Lavras -Unilavras. Advogado, inscrito na
OAB/MG desde 2010, com atuacao no Direito Publico e Privado. Servidor publico federal
efetivo desde 2016, ocupando cargo técnico administrativo no Instituto Federal de Ciéncia e
Tecnologia do Sul de Minas Gerais - I[FSULDEMINAS, atualmente atuando como
Corregedor da institui¢do. Advogado, com atuacdo profissional na area Civel e no Direito
Publico, também atuando como professor lecionando as disciplinas de Direito Ambiental e
Urbanistico, Direito Administrativo, Direito do Trabalho e Direito do Consumidor.
Especialista em Direitos Humanos e Interseccionalidades pelo Centro Universitario
Amparense, membro de comissdes de heteroidentificacao racial desde 2017, participando de
processos de capacitacdao e selegdao, atuando junto ao Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e
Indigenas - NEABI do IFSULDEMINAS.

Membro 2

Bacharel em Direito pela Universidade de Itatina (1996), Advogada em Belo Horizonte (1996
a 2011) com atuagdo nas areas civel e trabalhista, prestando servigcos advocaticios para a
Companhia de Habitagio do Estado de Minas Gerais -COHAB/MG, Banco de
Desenvolvimento do Estado de Minas Gerais — BDMG, Banco do Brasil, Banco Santander e
Banco Rural. Pos-graduada em Gestao de Pessoas e Recursos Humanos. Servidora Publica
Federal Efetiva desde 2019, ocupando o cargo técnico administrativo desde 2019, tendo
iniciado na Universidade Federal do Oeste do Para — UFOPA lotada na Ouvidoria e
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atualmente no IFSULDEMINAS, lotada na Diretoria de Ingresso. Cursos relacionados:
Participagdao na Capacitagdao para comissoes de Heteroidentificagdo Delton Aparecido Felipe,
2023., Curso: Praticando o Letramento Racial no Servico Publico, oferecido pela Escola
Nacional de Administragdo Publica - ENAP, 2024, Capacitacdo para comissdes de
heteroidentificagio ministrada pelo Professor Dr. Gilson José¢ Rodrigues Junior (IFRN),
novembro 2024.

Membro 3

Mestra em Politicas Publicas na UMC (Universidade de Mogi das Cruzes - 2016) na Linha de
pesquisa Politicas Culturais: diversidade e cidadania. Licenciada em Letras -
Portugués/Inglés e suas Respectivas Literaturas (2011) e em Musica (2025). Técnica em
Administragdo (2013). Membra do Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas - NEABI
do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo - IFSP de 2015 a 2018.
Compos o portfolio de formadores do IFSP na temadtica afro-brasileira, quilombolas,
documentarios e bibliografia, racismo, raga e desigualdades, dimensdo do racismo, politicas
afirmativas, leis de cota federal, comissdes de heteroidentificacdo e sujeitos de direito da
politica. Técnica em Assuntos Educacionais, atua na Coordenadora de Bolsas de Iniciacdo
Cientifica na Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduagao e Inovagdo do IFSULDEMINAS. Foi
Tutora no Programa Novos Caminhos e Coordenadora Adjunta no Projeto Capacita Sul de
Minas. Participou do curso de formagdo para comissdes de heteroidentificagdo pela
Cesgranrio (2021 e 2023). Participagdo na Capacitacio para comissdes de
Heteroidentificagdo, Delton Aparecido Felipe, 2023. Participacdo no Encontro das comissdes
de heteroidentificacio do IFSULDEMINAS, 2024. Participacio das bancas de
heteroidentificagao do concurso do Banco do Brasil (2022 ¢ 2023). Membra titular da banca
de heteroidentificagdo em concurso/ vestibular no IFSULDEMINAS desde 2018. Atua nos
Comités Institucional de Iniciagdo Cientifica e de Etica em Pesquisa com Seres Humanos do
IFSULDEMINAS.

Membro 4

Bacharel em Teologia. Licenciado em Pedagogia. Especialista em Gestdo Escolar e Praticas
de Supervisdo. Especialista em Libras. Assistente em Administracdo no [IFSULDEMINAS.
Participou de Cursos de Formagdo em Heteroidentificagdo em 2019, 2020 e 2023. Membro
de bancas de Heteroidentificagdo Complementar em processos seletivos discentes no
IFSULDEMINAS, desde 2019.

Membro 5
Graduada em Biblioteconomia pelo Centro Universitario de Formiga- UNIFOR-(MG).
Mestra em Educacdo Profissional e Tecnoldgica- (ProfEPT-IFSULDEMINAS), com pesquisa
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voltada para a Literatura afro-brasileira. Pds-graduacdo Lato Sensu em Paradigmas
Emergentes nos Servigos Informacionais. Pos-Graduagao Lato Sensu em Historia, Cultura e
Literatura afro-brasileira e Indigena pela UNICESUMAR. Membro da Comissdo de
Heteroidentificagdo do IFSULDEMINAS desde 2018. Participagdes: Banca de
Heteroidentificagdo do Banco do Brasil- 2021 a 2023. Oficinas sobre a tematica da promocao
da igualdade racial e do enfrentamento ao racismo: documentario se bibliografia, racismo,
raca ¢ desigualdades, dimensdao do racismo, politicas afirmativas, lei de cotas federal,
comissdes de heteroidentificagdo e sujeitos de direito da politica. Oficina de Formagao para
Membros de Comissao de Heteroidentificagdo da Cesgranrio. Encontro de Capacitagdo das
Comissoes de Heteroidentificacdo do IFSULDEMINAS- 2023. Bibliotecaria/documentalista
do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais.

Comissao do Processo Seletivo
Pouso Alegre, 25 de fevereiro de 2026.



